
                                                                                                                                                                                 

বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড এক্সদেঞ্জ িসিশন 

সবজ্ঞসি 

তাসিখ ০১ মার্ চ ২০২৬ 

Securities and Exchange Ordinance, 1969 (Ordinance No. XVII of 1969) এি Section 

33(1) এবাং বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড এক্সদেঞ্জ িসিশন আইন, ১৯৯৩ (১৯৯৩ িদনি ১৫ নাং আইন) এি ধািা 

২৪(১) এ প্রেত্ত ক্ষিতাবদল বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড এক্সদেঞ্জ িসিশন এতদ্বািা ‘‘বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড 

এক্সদেঞ্জ িসিশন (প ুঁসজবাজাি িাংসিষ্ট তথ্য প্রিাশ ও তথ্য-প্রিাশিািীি (whistleblower) সুিক্ষা প্রোন) 

সবসধিালা, ২০২৬’’ এি খিড়াি উপি িাংসিষ্ট িিদলি িতািত, পিািশ শ বা আপসত্ত আহ্বান িসিদতদে। 

খিড়া সবসধিালাি উপি িতািত, পিািশ শ বা আপসত্ত উক্ত সবসধিালা িসিশদনি ওদেবিাইট/িাংবােপদে প্রিাসশত হইবাি 

০২ (দুই) িিাদহি িদে সনদে উদেসখত ঠিিানাে প্রপ্রিণ িসিবাি জন্য অ্নুদিাধ িিা হইদলা। 

 

 

িতািত, পিািশ শ বা আপসত্ত প্রপ্রিদণি ঠিিানা: 

 

প্রেোিম্যান 

বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড এক্সদেঞ্জ িসিশন 

সিসিউসিটিজ িসিশন ভবন 

ই-৬/সি, আগািগাঁও 

প্রশি-ই-বাাংলা নগি প্রশািসনি এলািা 

ঢািা ১২০৭। 

ইদিইল: chairman@sec.gov.bd এবাং প্রসতসলসপ: mehran@sec.gov.bd 
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প্রজ্ঞাপন 

তাসিখঃ …… 

নাং-৫৩.০২.০০০০.০০০.২০১.২২.০৪৩৬.২৪…….. যেহেতু প ুঁজিবািাহেে উন্নয়ন ও জবজনহয়াগকােীহেে স্বার্ চ সুেক্ষায় 

জিজকউজেটিি আইন ও জবজি-জবিাহনে পজেপালন জনজিতকেণ, ক্ষিতাি অ্পব্যবহাি, দুনীসত, অজনয়ম, সুজবিাহ াগী 

ব্যবিা, বাজাি িািিাসজ, ইতযাজে যোিকেণ অতযাবশ্যক; এবং  

যেহেতু উক্ত তথ্য প্রকাহে উৎিাে প্রোহনে লহক্ষয তথ্য-প্রকােকােীে (whistleblower) আইনগত সুেক্ষা জনজিত 

কো প্রহয়ািন; 

যিহেতু Securities and Exchange Ordinance, 1969 (Ordinance No. XVII of 1969) এে 

Section 33(1) এবং বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ (১৯৯৩ িহনে ১৫ নং আইন) 

এে িাো ২৪(১) এ প্রেত্ত ক্ষমতাবহল বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন জনম্নরূপ সবসধিালা প্রস্তাব কজেলঃ 

১।  জেহোনাম ও প্রবতচন।- (ক) ইো ‘‘বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন (প ুঁজিবািাে িংজিষ্ট তথ্য 

প্রিাশ ও তথ্য-প্রিাশিািীি (whistleblower) সুিক্ষা প্রোন) সবসধিালা, ২০২৬’’ নাহম অজ জেত েইহব।  

(খ)  ইো অজবলহে কাে চকে েইহব। 

২।  িংজ্ঞা।– (১) জবষয় বা প্রিহেে পজেপন্থী যকাহনা জকছু না র্াজকহল, সবসধিালায়- 

(ক)  “উপযুক্ত কর্তচপক্ষ” অর্ চ বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন এে যর্য়ােম্যান; 

(খ)  “জবজি-জবিান” বজলহত Securities and Exchange Ordinance, 1969 (Ordinance 

No. XVII of 1969), বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ (১৯৯৩ 

িাহলে ১৫ নং আইন), জিপজিটজে আইন, ১৯৯৯ (১৯৯৯ িহনে ৬ নং আইন), এক্সহর্হঞ্জি 

জিজমউচ্যযয়ালাইহিেন আইন, ২০১৩ (২০১৩ িহনে ১৫ নং আইন) এে যকান জবিান বা এে অিীন 

প্রণীত যকান জবজি, প্রজবজি বা উপ-আইন বা যকান আহেে, জনহে চেহক বুঝাইহব;  

(গ)  “তথ্য” বজলহত তথ্য-প্রকােকােী কর্তচক প্রকাজেত এমন প্রিাদনা তথ্যহক বুঝাইহব োোে মাধ্যহম 

কজমেন কর্তচক জনবন্ধন িনে প্রাপ্ত প্রিাদনা আত্ন-জনয়ামক িংস্থা বা বািাে মধ্যস্থতাকােী বা যকাহনা 

তাজলকাভুক্ত যকাম্পাজন বা জনবজন্ধত প্রিাদনা ফান্ড বা িমজিত জবজনহয়াগ স্কীম বা Special 

Purpose Vehicle (SPV) এে জনম্নবজণ চত জবষয়িমূে প্রকাে পায়ঃ 

(অ)  জিজকউজেটিি আইন ও জবজি-জবিান, ইতযাজেে লংঙ্ঘন; 

(আ)  প্রতািণামূলি িার্ শক্রি (Fradulent activity), সুজবিাহ াগী ব্যবিা (Insider 

Trading), বাজাি িািিাসজ (Market manupulation); 

(ই)  অ্িদুপাদে বা অ্ন্য প্রিাদনা উপাদে প্রিাদনা সিসিউসিটিি ক্রে বা সবক্রেদি, প্রতযক্ষ বা 

পদিাক্ষভাদব, প্রলুব্ধ বা প্রদিাসেত িিা, জনবৃত্ত িিা, িার্ শিি িিা, জবেত িিা বা অ্ন্য প্রিাদনা 

ভাদব প্রিাদনা ব্যসক্তি সুসবধাি সেদি প্রলুব্ধ বা প্রভাসবত িিা; 

(ঈ)  অর্ চ আত্মিাৎ, অহর্ চে অপব্যবোে ও অর্ চ পার্াে; 

(উ)  কজমেন কর্তচক িময় িময় জনি চাজেত অন্য প্রর্ প্রিাদনা জবষয়; 

(ঊ)  উপ-েফা (অ) েহত (উ) এ উহেজখত জবষয়িমূে িংঘটনকােী, যর্ষ্টাকােী, িোয়তাকােী বা 

প্রহোর্না োনকােীে তথ্য; 

http://www.sec.gov.bd/


বাাংলাদেশ সিসিউসিটিজ অ্যান্ড এক্সদেঞ্জ িসিশন 

www.sec.gov.bd  

Page 3 of 13 

 

(ঘ)  “তথ্য-প্রকােকােী (whistleblower)” বজলহত বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ 

কজমেন কর্তচক জনবজন্ধত যকান বািাে মধ্যস্থতাকােী বা যকান তাজলকাভূক্ত যকাম্পাজন বা ইসুযয়াে 

বা জনবজন্ধত যকান ফান্ড বা SPV -এে প্রিাদনা কম চকতচা-কম চর্ােী বা পজের্ালনা পষ চহেে প্রিাদনা 

িেস্য বা ট্রাজি যবাহি চে প্রিাদনা িেস্য বা জনেীক্ষক বা উো/উোহেে িজেত িম্পৃক্ত যকান ব্যজক্তহক 

বুঝাইহব; 

(ঙ) “প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যজক্ত” বজলহত এমন িকল ব্যজক্তহক বুঝাইহব জেজন বা োোো জবজি ২ এে 

উপ-জবজি (১) এে েফা (গ) এ বজণ চত জবষয় বা জবষয়িমূহেে িজেত িজিত বজলয়া অনুজমত বা 

অজ যুক্ত যোন;  

(২)  এই জবজিমালায় ব্যবহৃত িংজ্ঞা, েতচাবলী, অর্ চ ও অন্তজন চজেত তাৎপে চ যফৌিোজে কাে চজবজি, ১৮৯৮ (১৮৯৮ 

িদনি ৫ নাং আইন), Securities and Exchange Ordinance, 1969 (Ordinance No. 

XVII of 1969), বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ (১৯৯৩ িাহলে ১৫ 

নং আইন), জিপজিটজে আইন, ১৯৯৯ (১৯৯৯ িহনে ৬ নং আইন), জনস্বার্ শ িাংসিষ্ট তথ্য প্রিাশ (সুিক্ষা 

প্রোন) আইন, ২০১১ (২০১১ িদনি ৭ নাং আইন), এবং এক্সহর্হঞ্জি জিজমউচ্যযয়ালাইহিেন আইন, ২০১৩ 

(২০১৩ িহনে ১৫ নং আইন) এে অনুরূপ অর্ চ বেন কজেহব।   

৩।  তথ্য প্রকাহেে অজিকাে।- প্রিাদনা তথ্য-প্রকােকােী োজয়ত্বেত বা র্াকুজেেত বা চ্যজক্তবদ্ধ অবস্থায় যুজক্তযুক্ত 

জবহবর্নায় জবজি ২ এে উপ-জবজি (১) এে েফা (গ) যত িংজ্ঞাজয়ত “তথ্য” িম্পদিশ অ্বসহত র্াজকহল জতজন এই 

জবজিমালায় বজণ চত পন্থায় উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে জনকট তথ্য প্রকাহেে অজিকােী েইহব। 

৪।  তথ্য প্রকাে পদ্ধজত।- (১) প্রিাদনা তথ্য-প্রকােকােী ফিি-১ এ উহেজখত সবষেিমূহ উদেখপূব শি উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে 

জনকট তথ্য প্রকাে কজেহব। 

 (২)  প্রিাদনা তথ্য-প্রকােকােী উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে জনকট উপ-জবজি (১) এ উজেজখত ফিি-১ োজখল কজেহল 

জতজন, এই জবজিমালাে উহেশ্য পূেণকহে, তথ্য প্রকাে কজেয়াহেন মহম চ গণ্য েইহব, েজে- 

(ক)  যুজক্তিেত কােহণ জতজন জবশ্বাি কহেন যে তথ্যটি িতয; বা 

(খ)  তহথ্যে িতযতা িম্পহকচ জবশ্বাি কজেবাে যুজক্তিেত কােণ না র্াজকহলও জতজন এইরূপ জবশ্বাি কহেন 

যে, তথ্যটি িতয েইহত পাহে এবং তহথ্যে গুরুত্ব জবহবর্না কজেয়া তহথ্যে িতযতা োর্াই কো 

িমীর্ীন। 

 (৩)  উপ-জবজি (১) এ উজেজখত প্রিাদনা তথ্য, উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে জনকট, জলজখত াহব, িোিজে োহত োহত, 

িাকহোহগ বা যে প্রিাদনা ইহলক্ট্রজনক মাধ্যহম যপ্রেণ কো োইহব। 

 (৪)  এই জবজিমালাে অিীন প্রহতযকটি তথ্য, প্রার্জমক াহব প্রমাজণত েয় এইরূপ িোয়ক েজললাজে বা উপকেণ 

দ্বাো, েজে র্াহক, িমজর্ চত (supported) েইহত েইহব। 

৫।  তথ্য-প্রকােকােীে সুেক্ষা প্রোন।- (১) প্রিাদনা তথ্য-প্রকােকােী জবজি ৪ এে উপ-জবজি (১) এে অিীন তথ্য প্রকাে 

কজেহল, উক্ত ব্যজক্তে িম্মজত ব্যতীত এবং আইজন কাে চিাোে কােহণ অন্যরূপ প্রহয়ািন না েইহল, তাোে পজেজর্জত 

প্রকাে কো োইহব না।  

(২)  তথ্য-প্রকােকােী প্রিাদনা র্াকুেীিীবী েইহল এই জবজিমালাে অিীন যকাহনা তথ্য প্রকাে কজেবাে কােহণ 

তাোে জবরুহদ্ধ প্রিাদনা জব াগীয় োজস্তমূলক ব্যবস্থা র্র্া: - পোবনজত, েয়োজনমূলক বেলী, বাধ্যতামূলক 
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অবিে প্রোন কো বা র্াকুজেচ্যযত কো বা জতেস্কাে কো বা যকান ববষম্যমূলক আর্েণ কো বা এমন 

প্রিাদনা ব্যবস্থা গ্রেণ কো োইহব না ো তাোে মানজিক, আজর্ চক বা িামাজিক সুনাহমে িন্য ক্ষজতকে েয়।  

(৩)  জবজি ৪ এে অিীন প্রকাজেত তথ্য প্রিাদনা মামলায় িাক্ষয জেিাহব ব্যবোে কো োইহব না।  

(৪) তথ্য-প্রকােকােীহক প্রকাজেত তথ্য িংক্রান্ত প্রিাদনা মামলায় িাক্ষী কো োইহব না এবং মামলাে কাে চক্রহম 

এমন প্রিাদনা জকছু প্রকাে কো োইহব না োোহত উক্ত ব্যজক্তে পজের্য় প্রকাে পায়। 

(৫)  মামলাে িাক্ষয-প্রমাণ িংজিষ্ট প্রিাদনা বজে, েজলল বা কাগিপহে েজে এমন জকছু র্াহক, োোহত তথ্য-

প্রকােকােীে পজের্য় জলজপবদ্ধ র্াহক, তাো েইহল আোলহত উপস্থাপহনে যক্ষহে উক্ত বজে, েজলল বা 

কাগিপহেে যে অংহে উক্তরূপ পজের্য় জলজপবদ্ধকৃত আহে যিই অংে যগাপন োখাে প্রহয়ািনীয় ব্যবস্থা 

গ্রেণ কজেহত েইহবঃ 

 তহব েতচ র্াহক যে, তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় ও প্রকাজেত তহথ্যে যগাপনীয়তা েক্ষাহর্ চ Securities 

and Exchnage Ordinance, 1969 এে Section 19 জবিান অনুিেণ কজেহত েইহব।   

৬।  যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তে ও উোে কাে চক্রম।- (১) এই জবজিমালাে অিীন কাে চক্রম পজের্ালনাে িন্য উপযুক্ত 

কর্তচপক্ষ কজমেহনে অজতজেক্ত পজের্ালক পেমে চাোে জনহম্ন নহে এমন একিন কম চকতচাহক যিজিগহনহটি 

অজফিাে জেহিহব মহনানীত কজেহবন এবং অে জবজিমালাে অিীন তাোে োজয়ত্ব ের্াের্ াহব িম্পােহনে লহক্ষয 

যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তে নাহম একটি েপ্তে প্রজতষ্ঠা কজেহবন।  

(২)  উপযুক্ত কর্তচপক্ষ উপ-জবজি (১) এ উহেজখত যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তে এে কাে চক্রম সুষ্ঠু াহব িম্পন্ন 

কজেবাে লহক্ষয প্রহয়ািনীয় িংখ্যক কম চকতচা পোয়ন কজেহব। 

(৩)  উপযুক্ত কর্তচপক্ষ যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তে এে কাে চক্রম সুষ্ঠু াহব িম্পন্ন কজেবাে লহক্ষয এবং 

তহথ্যে জনোপত্তা ও যগাপনীয়তা েক্ষা জবষয়ক প্রহয়ািনীয় প্রজেক্ষণ প্রোহনে ব্যবস্থা গ্রেণ কজেহব। 

৭।  প্রকাজেত তহথ্যে জ জত্তহত গৃেীতব্য কাে চক্রম।- (১) যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তহে ফেম-২ যমাতাহবক একটি 

যেজিিাে যগাপনীয় াহব িংেক্ষণ র্াজকহব, োোহত যিজিগহনহটি অজফিাে বা কজমেন কর্তচক িদনানীত িি শিতশা 

তথ্য-প্রকােকােীে ব্যজক্তগত তথ্যিে আনুষজেক তথ্য জলজপবদ্ধ কজেহব। 

(২)  উপ-জবজি (১) এে অিীন িংেজক্ষত যেজিিাহে জলজপবদ্ধকৃত তথ্য-প্রকােকােীে (Whistleblower) 

পজের্য় োোহত প্রকাজেত না েয়, যিজিগহনহটি অজফিাে বা িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশা যি জবষহয় 

িহব চাচ্চ িতকচতা অবলেন কজেহব; এবং উক্ত তহথ্যে যগাপনীয়তা ক্ষুণ্ন েইহল উোে িন্য জতজন এবং জবজি 

৪ এে উপ-জবজি (১) অনুিাহে প্রকাজেত তথ্য িম্পহকচ অবগত আহেন এইরূপ িকল ব্যজক্ত োয়ী েইহবন 

েজে না জতজন বা তাোো প্রমাণ কজেহত পাহেন যে তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় তাোে বা তাোহেে 

অজ্ঞতািাহে প্রকাজেত েইয়াহে অর্বা তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় প্রকাে যোিকহে জতজন বা তাোো 

ের্ািাধ্য যর্ষ্টা কজেয়াহেন।  

(৩)  যিজিগহনহটি অজফিাে বা িসিশন ির্তশি িদনানীত যকান িি শিতশা উপ-জবজি (১) এ উজেজখত যেজিিাহে 

জনম্নবজণ চত জবষয়িমূে জলজপবদ্ধ কজেহব, ের্াঃ- 

(ক)  প্রকাজেত তথ্য অনুিন্ধান বা তেদেি িন্য গৃেীত েইহল উোে িংজক্ষপ্ত কােণ; 

(খ)  প্রকাজেত তথ্য অনুিন্ধান বা তেদেি িন্য গৃেীত না েইহল উোে কােণ; 
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(গ)  প্রকাজেত তথ্য অনুিন্ধান বা তেদে জমথ্যা প্রমাজণত েইহল কেণীয় িম্পহকচ সুপাজেে; 

(ঘ)  তথ্য-প্রকােকােীহক অনুিন্ধান বা তেদেি ফলাফল অবগত কো েইয়াহে জকনা; 

(ঙ)  তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় যগাপন োখাে উহেহশ্য জক জক ব্যবস্থা গ্রেণ কো েইয়াহে; 

(র্) অন্যান্য প্রািজেক তথ্য বা কজমেন কর্তচক জনি চাজেত অন্য যকান তথ্য।   

(৪)  যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তহে ফেম-৩ যমাতাহবক প্রকাজেত তদথ্যি একটি যেজিিাে িংেক্ষণ কজেহত 

েইহব, উোহত যিজিগহনহটি অজফিাে বা িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশা তথ্য-প্রকােকােী ও প্রকাজেত 

তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্তে তথ্য জলজপবদ্ধকেতঃ যগাপনীয় াহব িংেক্ষণ কজেহবঃ 

তহব েতচ র্াহক যে, তথ্য-প্রকােকােীে যগাপনীয়তাে স্বাহর্ চ তাোে নাহমে পজেবহতচ একটি িাংহকজতক নাম 

বা যকাি নেে ব্যবোে কজেহব এবং যিজিগহনহটি অজফিাে বা মহনানীত কম চকতচা উো উপহোহেজখত 

যেজিিাহে জলজপবদ্ধ কজেহব। 

(৫)  যিজিগহনহটি অজফিাহেে েপ্তহে ফেম-৪ যমাতাহবক একটি যেজিিাে িংেক্ষণ কজেহত েইহব, এবং 

যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত িি শিতশা তথ্য প্রাজপ্তে পে উক্ত তথ্য োর্াই-বাোইপূব চক প্রার্জমক 

মূল্যায়ন প্রজতহবেন প্রস্তুতকেতঃ উোহত িংেক্ষণ কজেহব।  

(৬)  উপ-সবসধ (৫) এি অ্ধীন তথ্য র্াোই-বাোইিাদল প্রেসজগদনদটে অ্সফিাি বা িদনানীত িি শিতশা প্রিাসশত 

তদথ্যি িির্ শদন োসখলকৃত তথ্য-উপাত্ত ও েসললাসে সবদবেনা িিতঃ ফিি-৫ অ্নুর্ােী এিটি মূল্যায়ন 

প্রসতদবেন প্রস্তুত কজেয়া উপযুক্ত ির্তশপদক্ষি সনিট উপস্থাপন িসিদব। 

(৭)  উপ-জবজি (৬) এ উহেজখত মূল্যায়ন প্রজতহবেহন প্রকাজেত তহথ্যে িতযতা পাওয়া যগহল প্রকাজেত তদথ্যি 

সভসত্তদত উপযুক্ত ির্তশপক্ষ সবষেটি অ্পিাদধি ধিন অ্নুর্ােী িাংসিষ্ট সেপাট শদিদে প্রপ্রিণ িসিদবন। 

(৮)  উপ-সবসধ (৭) এ বসণ শত িাংসিষ্ট সেপাট শদিে প্রদোজন িদন িিদল প্রিাসশত তথ্য িাংসিষ্ট ব্যসক্ত বা 

প্রসতষ্ঠাদনি সবরুদে অ্নুিন্ধান বা তেে পসিোলনা িিাি সবষেটি িসিশদনি ইন্সদপিশন, ইনদিাোসি 

অ্যান্ড ইনদভসিদগশন সেপাট শদিদে প্রপ্রিণ িসিদব।  

৮।  প্রার্জমক পে চাহলার্নাে যক্ষহে অনুিেণীয় পদ্ধজত।- (১) জবজি ৪ এে উপ-জবজি (১) এে অিীন প্রকাজেত তহথ্যে 

জ জত্তহত পজের্াজলত প্রিাদনা পে চাহলার্নাে যক্ষহে যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত িি শিতশা কর্তচক যকাহনা 

িোয়তা র্াজেহল তথ্য-প্রকােকােী তাো প্রোন কজেহবনঃ 

তহব েতচ র্াহক যে, প্রিাদনা তথ্য-প্রকােকােীহক এইরূপ প্রিাদনা পে চাহলার্নাে যক্ষহে িোয়তা কজেহত এইরূহপ 

বাধ্য কো োইহব না, োোে ফহল তাোে পজের্য় প্রকাে পাইহত পাহে বা তাোে িীবন ও োেীজেক জনোপত্তা 

জবজিত েইহত পাহে বা জতজন অন্য প্রিাদনা  াহব ক্ষজতগ্রস্ত েইহত পাহেন। 

(২) জবজি ৭ এে উপ-জবজি (৬) এে অিীন প্রার্জমক পে চাহলার্না পজের্ালনাকাহল যিজিগহনহটি অজফিাে বা 

িদনানীত িি শিতশা ের্াের্ মহন কজেহল প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যজক্তহক, জনি চাজেত তাজেখ, িময় ও 

উপজস্থজতে স্থান উহেখ কজেয়া ন্যযনতম ৩ (জতন) জেহনে িময় প্রোনপূব চক, োজিে েইবাে িন্য যনাটিে 

প্রোন কজেহত পাজেহবঃ 

 তহব েতচ র্াহক যে, তহথ্যে পে চাহলার্না ও গুরুত্ব অনুোয়ী প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যজক্তহক ন্যযনতম িমহয়ে 

পূহব চই োজিে েইবাে জনহে চে প্রোন কজেহত পাজেহবঃ 
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আহো েতচ র্াহক যে, প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যজক্ত যকাহনা যেৌজক্তক কােহণ িেেীহে উপজস্থত েইহত না 

পাহে তাো েইহল উপযুক্ত প্রজতজনজি মােফত বক্তব্য উপস্থাপন কজেহত পাজেহব।    

(৩)  উপ-জবজি (১) এে অিীন যনাটিে প্রাজপ্তে পে প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত যনাটিহে উজেজখত তাজেখ, িময় 

ও স্থাহন োজিে েইহব অর্বা িময় র্াজেয়া যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত িি শিতশা বোবে আহবেন 

কজেহত পাজেহব; তহব যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত িি শিতশা অনজিক ৩০ (জেে) জেন পে চন্ত িময় 

বজি চত কজেহত পাজেহবঃ  

 তহব েতচ র্াহক যে, ৩০ (জেে) জেহনে যবজে িময় বি চহনে যক্ষহে কজমেহনে পূব চানুহমােন প্রহয়ািন েইহব।  

(৪)  উপ-জবজি (২) এে উহেশ্য পূেণকহে, প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত 

িি শিতশাে িজেত ই-হমইল, ফযাক্স অর্বা অন্য যকাহনা ইহলকট্রজনক যোগাহোগ মাধ্যহম তাোে জবরুহদ্ধ 

প্রকাজেত তহথ্যে জবপেীহত িাক্ষয ও যুজক্ত প্রমাণ উপস্থাপন কজেহত পাজেহব বা প্রহয়ািহন, ইহলকট্রজনক 

জিগহনর্ােিে তাোে িবাব, িংজিষ্ট তথ্য ও প্রমাণাজে ই-হমইহল যপ্রেণ কজেহত পাজেহব। 

(৫)  উপ-জবজি (১) এে অিীন যনাটিে প্রাজপ্তে পে প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত যনাটিহে উজেজখত তাজেখ ও 

িমহয় োজিে না েইহল অর্বা উপ-জবজি (২) এে জবিান অনুিাহে িময় র্াজেয়া আহবেন কজেহত ব্যর্ চ েইহল 

যিজিগহনহটি অজফিাে বা িদনানীত িি শিতশা জবজি ৭ এে উপ-জবজি (৬) এে জবিান অনুোয়ী উক্ত ব্যজক্তে 

জবরুহদ্ধ ব্যবস্থা যনওয়াে জবষহয় উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে জনকট জিদ্ধাহন্তে িন্য যপ্রেণ কজেহব।     

৯।  অনুিন্ধান বা তেন্ত কাে চক্রম ও অনুিেণীয় পদ্ধজত।- (১) জবজি ৭ এে উপ-জবজি (৮) এে জবিান অনুোয়ী যকাহনা 

জবষয় কজমেহনে ইন্সদপিশন, ইনদিাোিী অ্যান্ড ইনদভসিদগশন সবভাদগ প্রপ্রিণ কো েইহল উক্ত জব াগ অনুিন্ধান 

বা তেন্ত িংক্রান্ত আহেে ইসুয কজেবাে োজয়ত্ব পালন কজেহব।  

(২)  কজমেহনে যর্য়ােম্যান তর্া উপযুক্ত কর্তচপক্ষ Securities and Exchange Ordinance, 1969 

এে Section 21 অর্বা যক্ষেমত, বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ এে 

িাো ১৭ক এ প্রেত্ত ক্ষমতাবহল অনুিন্ধান বা তেহন্তে অনুহমােন প্রোন কজেহবন। 

(৩)  উপ-জবজি (২) এে অিীন জনযুক্ত অনুিন্ধান বা তেন্ত কম চকতচা বা কজমটি Securities and Exchange 

Ordinance, 1969 এে Section 21 অর্বা প্রহোিয যক্ষহে বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ 

কজমেন আইন, ১৯৯৩ এে িাো ১৭ক অনুিেণপূব চক অনুিন্ধান বা তেন্তকাে চ িম্পন্ন কজেহব। 

(৪)  অনুিন্ধান বা তেন্তকাহল বা উক্তরূপ অনুিন্ধান বা তেন্ত িম্পহন্নে পে েজে যেখা োয় যে,- 

(ক)  প্রকৃত ঘটনা ও অজ হোগ তুচ্ছ প্রকৃজতে, জবেজক্তকে এবং জ জত্তেীন; অর্বা 

(খ)  অনুিন্ধান বা তেন্ত এবং আইনানুগ কাে চক্রম র্ালাইবাে মত েহর্ষ্ট প্রিাদনা কােণ ও উপাোন 

জবদ্যমান নাই- 

 তাো েইহল তৎক্ষণাৎ অনুিন্ধান বা তেহন্তে োজয়ত্বপ্রাপ্ত কম চকতচা বা এতদুহেহশ্য গঠিত কজমটি 

জলজখত াহব কােণ উপযুক্ত কর্তচপক্ষহক অবজেত কেতঃ কাে চক্রম বন্ধ কজেহব এবং উক্তরূহপ জলজখত 

কােণ উপযুক্ত কর্তচপহক্ষে জনকট োজখল কজেহব। 

(৫)  অনুিন্ধান বা তেহন্তে োজয়ত্বপ্রাপ্ত কম চকতচা বা এতদুহেহশ্য গঠিত কজমটি অনুিন্ধান বা তেন্তকাে চ িম্পন্ন 

কজেয়া কজমেহনে যর্য়ােম্যান বোবে একটি প্রজতহবেন োজখল কজেহব। 
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১০।  অনুিন্ধান বা তেহন্তে প্রািজেক তথ্য ও উপাত্ত িংগ্রে।- জবজি ৯ এে অিীন প্রিাদনা জবষয় অনুিন্ধান বা তেন্তকাহল, 

োজয়ত্বপ্রাপ্ত কম চকতচা বা এতদুহেহশ্য গঠিত কজমটি তথ্য প্রকােকােীে জনকট েইহত, প্রহয়ািহন, প্রািজেক তথ্য ও 

উপাত্ত িংগ্রে কজেহত পাজেহবঃ 

 তহব েতচ র্াহক যে, উক্তরূপ প্রিাদনা তথ্য ও উপাত্ত িংগ্রহেে যক্ষহে এইরূপ িাবিানতা অবলেন কজেহত েইহব 

যেন প্রিাদনা  াহবই তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় প্রকাে না পায়। 

১১।  োজস্তমূলক ব্যবস্থা গ্রেণ।- অনুিন্ধান বা তেন্ত প্রজতহবেহনে সুপাজেে অনুোয়ী উপযুক্ত কর্তচপক্ষ প্রকাজেত তথ্য 

িংজিষ্ট ব্যসক্তে জবরুহদ্ধ প্রর্জলত জিজকউজেটিি আইন ও জবজি-জবিান, ইতযাজে লংঙ্ঘহনে জবষহয় Securities 

and Exchange Ordinance, 1969, জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩, জিপজিটজে 

আইন, ১৯৯৯, এক্সহর্হঞ্জি জিজমউচ্যযয়ালাইহিেন আইন, ২০১৩ এে অিীন োজস্তমূলক ব্যবস্থা গ্রেণ কজেহত 

পাজেহব।  

১২।  তথ্য-প্রকােকােীে যগাপনীয়তা িংেক্ষণ।- জবজি ৪ এে উপ-জবজি (১) অনুোয়ী প্রকাজেত তথ্য ব্যবোহেে যক্ষহে 

ের্াের্ যগাপনীয়তা েক্ষা কজেহত েইহব, যেন তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় যকাহনা াহব প্রকাজেত না েয়। 

১৩।  ফলাফল অবজেতকেণ।- প্রকাজেত তহথ্যে জ জত্তহত যকাহনা ব্যবস্থা গ্রেণ কো েইহল, তথ্য-প্রকােকােীে 

যগাপনীয়তা অক্ষুণ্ন োজখয়া উো তাোহক অবজেত কো োইহব।  

১৪।  জবজ ন্ন আইহনে প্রহয়াগ।- এই জবজিমালায় জ ন্নরূপ জকছু না র্াজকহল, জবজি ৪ এে উপ-জবজি (১) এে অিীন প্রকাজেত 

তহথ্যে সূহে- 

(ক)  অনুিন্ধান বা তেহন্তে যক্ষহে Securities and Exchange Ordinance, 1969 অর্বা যক্ষেমহত 

বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ এে জবিানাবলী প্রহোিয েইহব; 

(খ)  যকাহনা অপোহিে অজ হোগ োহয়ে, জবর্াে ও জনষ্পজত্তে যক্ষহে Securities and Exchange 

Ordinance, 1969, বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩, জিপজিটজে 

আইন, ১৯৯৯, এক্সহর্হঞ্জি জিজমউচ্যযয়ালাইহিেন আইন, ২০১৩ এবং তথ্যমহত, যফৌিোজে কাে চজবজি, 

১৮৯৮ এে জবিানাবলী প্রহোিয েইহব; 

(গ)  প্রতািণামূলি িার্ শক্রি (Fradulent activity), সুজবিাহ াগী ব্যবিা (Insider Trading), বাজাি 

িািিাসজ (Market manupulation) বা অ্সুোপাদে বা অ্ন্য প্রিাদনা উপাদে প্রিাদনা সিসিউসিটিি 

ক্রে বা সবক্রেদি, প্রতযক্ষ বা পদিাক্ষভাদব, প্রলুব্ধ বা প্রদিাসেত িিা, জনবৃত্ত িিা, িার্ শিি িিা, জবেত িিা 

বা অ্ন্য প্রিাদনা ভাদব প্রিাদনা ব্যসক্তি সুসবধাি সেদি প্রলুব্ধ বা প্রভাসবত কো েইহল উোে জবরুহদ্ধ ব্যবস্থা 

যনওয়াে যক্ষহে Securities and Exchange Ordinance, 1969, এবং বাংলাহেে জিজকউজেটিি 

অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ -উোে অিীন প্রণীত জবজি-জবিানাবলী প্রহোিয েইহব;  

(ঘ)  অনুিন্ধান বা তেহন্তে যক্ষহে িোয়তা প্রোহন ব্যর্ চতা বা অিেহোজগতা, অিতয তথ্য প্রকাে কো েইহল 

উোে জবরুহদ্ধ ব্যবস্থা যনওয়াে যক্ষহে Securities and Exchange Ordinance, 1969 অর্বা 

যক্ষেমহত বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন আইন, ১৯৯৩ এে জবিানাবলী প্রহোিয েইহব; 

(ঙ)  তথ্য প্রকাে এবং তথ্য-প্রকােকােীে যগাপনীয়তা িংেক্ষণ িংক্রান্ত জবষহয় জনস্বার্ শ িাংসিষ্ট তথ্য প্রিাশ 

(সুিক্ষা প্রোন) আইন, ২০১১ আইন এে জবিানাবলী প্রহোিয েইহব। 
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১৫।  আজর্ চক প্রহণােনা বা িম্মাননা প্রোন।- (১) েজে যকাহনা তথ্য-প্রকােকােীে প্রকাজেত তহথ্যে জ জত্তহত আহোজপত 

অর্ চেণ্ড বা িজেমানা আোয় েয়, উপযুক্ত কর্তচপক্ষ, িংজিষ্ট তথ্য-প্রকােকােীহক এই জবজিমালাে অিীন স্বীয় 

জবহবর্নায় উপযুক্ত আজর্ চক প্রহণােনা বা িম্মাননা প্রোন কজেহত পাজেহব। 

(২)  উপ-জবজি (১) এে উহেশ্য পূেণকহে কজমেন আজর্ চক প্রহণােনা বা িম্মাননা প্রোহনে েতচাজে, পজেমাণ ও 

প্রোহনে পদ্ধজত িময় িময় আহেে দ্বাো জনি চােণ কজেহত পাজেহবঃ 

তহব েতচ র্াহক যে, আজর্ চক প্রহণােনাে পজেমাণ আোয়কৃত িজেমানা বা অর্ চেহন্ডে ২৫% (পঁজর্ে েতাংে) 

এে যবজে েইহব নাঃ 

আহো েতচ র্াহক যে, উক্ত আজর্ চক প্রহণােনাে পজেমাণ যকানক্রহমই ১০ (েে) যকাটি টাকাে যবজে েইহব 

না। 

(৩) উপ-জবজি (১) অনুোয়ী প্রিাদনা আজর্ চক প্রহণােনা বা িম্মাননা প্রোন কো েইহল যিজিগহনহটি অজফিাে 

বা িদনানীত িি শিতশা উো পৃর্ক একটি যেজিিাহে িংেক্ষণ কজেহব। 
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ফিি-১ 

[সবসধ ৪ (১) দ্রষ্টব্য] 

তথ্য প্রিাশ ফিি 

আসি সনেস্বাক্ষিিািী ‘‘বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেন (প ুঁজিবািাে িংজিষ্ট তথ্য প্রিাশ ও তথ্য-

প্রিাশিািীি (whistleblower) সুিক্ষা প্রোন) সবসধিালা, ২০২৬’’ এে অ্ধীন আিাি অ্সধিাি, োসেত্ব এবাং সুিক্ষা 

প্রাসিি সবষদে িম্পূণ শরূদপ অ্বগত হইো প ুঁজিবািাহে জবজনহয়াগকােীহেে স্বার্ চ সুেক্ষাে উহেহশ্য সনেরূপ তথ্য প্রিাশ 

িসিলাম:  

1. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট প্রজতষ্ঠাহনে নাম: 

2. প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত বা ব্যসক্তবদগ শি নাি ও পেজব: 

3. প্রকাজেত তথ্য বা তথ্যিমূে: 

4. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট ঘটনা িাংঘটদনি তাসিখ: 

5. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট ঘটনাে িাংসক্ষি বণ শনা: 

6. িাংযুক্ত েসললাসেি বণ শনা, েজে র্াহক: 

7. িাক্ষীি নাি ও ঠিিানা (র্সে র্াদি): 

8. তথ্যটি ইতঃপূদব শ অ্ন্য প্রিার্াও প্রিাশ িিা হইোদে সিনা (হইো র্াসিদল তাহাি বণ শনা): 

9. তথ্য প্রিাশিািীি প্রঘাষণা: 

(ি)  আসি উপযু শক্ত বণ শনা িতয ও িঠিি িদি শ প্রতযেন িসিদতসে। 

(খ)  উসেসখত তথ্য র্সে সবভ্রাসেমূলি, সিথ্যা বা প্রিাদনা প্রিাি অ্িৎ উদেদে িিা হইো র্াদি, তাহা হইদল উক্ত 

সবসধিালাে অ্ধীদন আিাি প্রিাদনা প্রিাি সুিক্ষা পাইবাি অ্সধিাি র্াসিদব না। 

(গ)  আসি অনুিন্ধান বা তেদেি প্রদোজদন, আিাি জীবন ও শািীসিি সনিাপত্তা সবজিত হইবাি আশাংিা না 

র্াসিদল, িাংসিষ্ট ির্তচপক্ষদি প্রদোজনীে িিল িহদর্াসগতা প্রোন িসিব।  

(ঘ)   আসি উসেসখত তথ্য পিবতী িিদে অ্ন্য প্রিাদনা ব্যসক্ত বা ির্তচপহক্ষি সনিট প্রিাশ িসিব না। 

 

নাি, স্বাক্ষি ও তাসিখ: 

সপতাি নাি: 

িাতাি নাি: 

বেি: 

পেসব: 

ঠিিানা: 

জাতীে পসিেেপে নম্বি: 

প্রফান নম্বি: 

ই-দিইল: 

[জবঃ দ্রঃ তথ্য-প্রকােকােীে পজের্য় এই জবজিমালাে জবজি ১২ যমাতাহবক যগাপনীয় াহব িংেক্ষণ কো েইহব]  

 

(অ্সফি ির্তচি ব্যবহাদিি জন্য) 

 

প্রিাসশত তদথ্যি নম্বি: 

যে িি শিতশাি জনকট তথ্য প্রকাে কো েইয়াহে তাোে নাি ও পেসব: 

তথ্য প্রকাহেি িিে ও তাসিখ: 
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ফিি-২ 

[সবসধ ৭ (১) দ্রষ্টব্য] 

তথ্য-প্রিাশিািীি ব্যসক্তগত ও আনুষজেি তদথ্যি প্রিসজিাি 

 

প্রিাসশত তদথ্যি নম্বি:           

প্রিসজিাি নম্বি:  

তথ্য-প্রকেকােীে যকাি নেে: 

 

1. তথ্য-প্রিাশিািীি ব্যসক্তগত তথ্য:   

নাি-         বেি-  

সপতাি নাি-      িাতাি নাি-  

ঠিিানা-       জাতীে পসিেেপে নম্বি-  

প্রফান-       ই-দিইল-   

 

2. পেসব ও অ্সফদিি ঠিিানা: 

3. প্রিাসশত তথ্য িাংসিষ্ট িাংস্থাি িসহত তথ্য-প্রিাশিািীি িম্পিশ: 

4. প্রিাসশত তথ্য িাংসিষ্ট িাংস্থাি নাি ও ঠিিানা: 

5. প্রকাজেত তদথ্যি ধিন ও প্রকৃসত [সবসধ ২ (গ)] অনুোয়ী: 

6. যে িি শিতশাি জনকট তথ্য প্রকাে কো েইয়াহে তাোে নাি তাহাি নাি ও পেসব: 

7. যে িি শিতশা তথ্য র্াোই-বাোই িসিোদেন তাহাি নাি ও পেসব: 

8. সবদশষ প্রিাদনা িেব্য (েজে র্াহক):  

                                              

 

     

 

                                                                                                     

যিজিগহনহটি অজফিাে বা                                                                                                                                      

িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশাি                                                                                                 

স্বাক্ষি ও সিল 
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ফিি-৩ 

[সবসধ ৭ (৪) দ্রষ্টব্য] 

প্রকাজেত তদথ্যি যেজিিাে 

 

ক্রজমক 

নেে 

প্রকাজেত তথ্য 

িংজিষ্ট ব্যসক্ত বা 

ব্যসক্তবদগ শি নাি, 

পেজব ও ঠিকানা 

প্রকাজেত তদথ্যি 

িসহত িাংসিষ্ট 

ঘটনাে িাংসক্ষি 

জববেণ 

তথ্য-

প্রকােকােীে 

নাি, পেজব ও 

ঠিকানা 

তথ্য 

প্রকাহেি 

িিে ও 

তাসিখ 

প্রকাজেত 

তথ্য প্রাজপ্তে 

পে গৃেীত 

ব্যবস্থা 

মন্তব্য 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬) (৭) 

১।       

২।       

৩।       

৪।       

৫।       

 

 

 

 

 

                                                                                                     

                                                                                                     

যিজিগহনহটি অজফিাে বা                                                                                                                                      

িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশাি                                                                                                 

স্বাক্ষি ও সিল 
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ফিি-৪ 

[সবসধ ৭ (৫) দ্রষ্টব্য] 

প্রকাজেত তহথ্যে প্রার্জমক মূল্যায়ন প্রজতহবেন 

 

ক্রজমক 

নেে 

জববেণ েযাঁ/না মন্তব্য 

(১) (২) (৩) (৪) 

১। প্রকাজেত তথ্য িিিাসি প্রসতষ্ঠান বা িিিাসি িি শিতশা সিাংবা প্রিান 

প্রিাম্পাসন বা প্রবিিিাসি ব্যসক্ত িাংসিষ্ট সিনা 

  

২। প্রকাজেত তথ্য র্াোই-বাোই কো েইয়াহে সিনা   

৩। প্রকাজেত তথ্য র্াোই-বাোইকাহল প্রার্জমক অনুিন্ধান আবশ্যক 

েইহল যিহক্ষহে উপযুক্ত ির্তচপদক্ষি অ্নুিসত গ্রহণ কো েইয়াহে জকনা 

  

৪। প্রকাজেত তথ্য দূিসভিসন্ধমূলি সিনা   

৫। প্রকাজেত তথ্য সিথ্যা, সবিসক্তিি ও অ্স্বচ্ছ সিনা   

৬। প্রকাজেত তহথ্যে িসহত িাংযুক্ত েসললাসে র্র্ার্র্ সিনা   

৭। প্রার্জমক াহব োর্াই-বাোই বা পে চাহলার্না কো আবশ্যক জকনা   

 

 

 

 

তাসিখ:……….. 

 

 

 

 

যিজিগহনহটি অজফিাে বা                                                                                                                                      

িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশাি                                                                                                 

স্বাক্ষি ও সিল 
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ফিি-৫ 

[সবসধ ৭ (৬) দ্রষ্টব্য] 

প্রার্সিি র্াোই-বাোই িিাপনাদে োসখলকৃত প্রসতদবেন 

স্মািি নম্বি:         তাসিখ:  

প্রপ্রিি:  

নাি-  

পেসব-  

েিি-  

প্রাপি: 

নাি-  

পেসব-  

েিি-  

সবষে:  

সূে:  

উপযু শক্ত সবষদে প্রার্সিিভাদব র্াোই-বাোই িসিবাি জন্য সবগত................... তাসিদখ আিাি সনিট প্রকাজেত তহথ্যে 

প্রার্জমক অনুিন্ধাহনে ক্ষমতা অ্প শদণি প্রপ্রসক্ষদত সনেবসণ শত প্রসতদবেন োসখল িিা হইল: 

1. প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত বা ব্যসক্তবদগ শি নাি, ঠিিানা ও পেসব: 

2. প্রকাজেত তথ্য িংজিষ্ট ব্যসক্ত বা ব্যসক্তবগ শ িিিাসি িি শিতশা হইদল তাহাি উহেখ: 

3. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট ঘটনাে িাংসক্ষি সববিণ (প্রকাজেত তদথ্যি ক্রিানুিাদি সুস্পষ্টভাদব):  

(ি)   

(খ)   

(গ)   

4. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট ঘটনা প্রিাদণি জন্য িহােি ও গুরুত্বপূণ শ প্রর্িিল োসললাসে র্াোই-বাোই িিা 

হইোদে:  

(ি)   

(খ)   

(গ)  

5. প্রকাজেত তদথ্যি িসহত িাংসিষ্ট ঘটনা প্রিাদণ িহােি ব্যসক্ত বা ব্যসক্তবদগ শি বক্তব্য পর্ শাদলােনাপূব শি িেব্য: 

(ি)   

(খ)   

(গ)  

6. িিাপনী িেব্যিহ চূড়াে প্রস্তাব:               

 

                                                                                                   

 

যিজিগহনহটি অজফিাে বা                                                                                                                                      

িসিশন ির্তশি িদনানীত িি শিতশাি                                                                                                 

স্বাক্ষি ও সিল 

 

 

বাংলাহেে জিজকউজেটিি অযান্ড এক্সহর্ঞ্জ কজমেহনে আহেেক্রহম, 

 

খন্দিাি িাদশে িািসুে 

যর্য়ােম্যান। 
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